
Муниципальное  общеобразовательное учреждение Нижнетимерсянская 

средняя школа муниципального образования «Цильнинский район» 

Ульяновской области 

РАССМОТРЕНА 

на заседании 

Педагогического 

Совета 

Протокол № 1 от 

30.08.2024г. 

 

СОГЛАСОВАНА 

на заседании 

Совета родителей 

Протокол №1 от 

30.08.2024г. 

СОГЛАСОВАНА 

на заседании 

Совета 

обучающихся 

Протокол №1 от 

30.08.2024г. 

УТВЕРЖДЕНА 

Директором  

школы  

Г.Е.Алжикова 

Приказ №160 от 

30.08.2024г. 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
ВОСПИТАНИЯ  

 

начального общего образования 

муниципального общеобразовательного учреждения 

 Нижнетимерсянской средней школы  

муниципального образования «Цильнинский район» 

Ульяновской области 

на 2024-2025 годы 

               

 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ООП НОО м у н и ц и п а л ь н о г о  

о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  Нижнетимерсянской 

средней школы муниципального образования  «Цильнинский район» 

Ульяновской области  (далее – Программа воспитания) разработана с учётом: 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 

996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020г. № 2945-р); 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400); 

Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

Указа Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

Плана основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, 

на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122 р); 

- Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 

года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; 

Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 N 286 (ред. от 

22.01.2024) «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования» 

- Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 

основных общеобразовательных программ»; 

Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте РФ по 

стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 

№ 16.). 



Планом (календарем) образовательных событий, культурно-

просветительских и спортивных мероприятий на 2024-2025 учебный год, 

организуемых в рамках реализации     Программы развития воспитания в 

образовательных организациях Ульяновской области на 2019-2025 годы 

(утвержден 05.0.2024г. № 44-ПЛ Распоряжение Министерства просвещения 

и воспитания Ульяновской области) 

Перечнем олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих 

конкурсов, мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и 

творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой 

и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-

технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной и 

волонтёрской деятельности, а также на пропаганду научных знаний, 

творческих и спортивных достижений, организуемых под 

патронатомМинистерства просвещения и воспитания Ульяновской области в 

2024/25 учебном году» (утвержден 26.07.2024г. № 1653-Р Распоряжение 

Министерства просвещения и воспитания Ульяновской области). 

Программа воспитания: 

 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в муниципальном общеобразовательном учреждении 

Нижнетимерсянской  средней школе  муниципального образования 

«Цильнинский район» Ульяновской области; 

- разработана с участием коллегиальных органов  управления муниципального 

общеобразовательного учреждения Нижнетимерсянская средняя школа 

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области, в том 

числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена 

педагогическим советом школы; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 



В соответствии с особенностями муниципального общеобразовательного 

учреждения Нижнетимерсянской средней  школы  муниципального образования 

«Цильнинский район» Ульяновской области внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. 

Изменения связаны с особенностями организационно-правовой формы, 

контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы.  

1. Целевой раздел 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в муниципального 

общеобразовательного учреждения Нижнетимерсянской  средней  школы   

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

1.2. Воспитательная деятельность  муниципального общеобразовательного 

учреждения Нижнетимерсянской средней  школы муниципального образования 

«Цильнинский район» Ульяновской области планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.3. Цель воспитания обучающихся в муниципальном  общеобразовательном 

учреждении Нижнетимерсянской  средней школы   муниципального образования 

«Цильнинский район» Ульяновской области: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 



1.4. Задачи воспитания обучающихся в муниципальном  общеобразовательном 

учреждении Нижнетимерсянской  средней  школы муниципального образования 

«Цильнинский район» Ульяновской области: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

в соответствии с ФГОС НОО. 

1.5. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 - наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

1.6. Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно ориентированного 

подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.7. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности 

на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 



2)  патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического 

просвещения, формирования российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

3)  духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования 

традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения 

к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.8. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине – России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 



- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

 - проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

7. Ценность научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада муниципального 

общеобразовательного учреждения Нижнетимерсянской  средней  школы  

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области: 

 Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, 

определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад муниципального 

общеобразовательного учреждения  Нижнетимерсянской средней  школы 



муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области 

удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

школы и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в муниципальном 

общеобразовательном учреждении  Нижнетимерсянской  средней  школе 

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области. 

В 1–4 классах школы обучается 19 обучающихся. Контингент обучающихся и их 

родителей формировался из жильцов села Нижние Тимерсяны. Состав 

обучающихся школы неоднороден и различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его 

уровня подготовки к обучению в школе. Имеются 3 обучающихся с ОВЗ, в том 

числе 1 инвалид, которые обучаются инклюзивно в общеобразовательных 

классах. 

  Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги 

школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем 

свидетельствует позитивная динамика результатов деятельности по качеству 

обеспечиваемого образования. Команда администрации имеет достаточно 

большой управленческий опыт и квалификацию. Педагоги школы – специалисты 

с продуктивным опытом педагогической практики, с достаточно высоким 

уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. В 

педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, 

необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным 

ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка.  

На 2024-2025 учебный год школа заключила социальное партнерство с 

Нижнетимерсянской сельской  библиотекой им.Васся Аниссиии, с 

Нижнетимерсянским музеем Боевой и Трудовой Славы,  с сельским домом 

культуры, с МДОУ Нижнетимерсянским детским садом, с МОУ 

Среднетимерсянской средней школой им. героя Советского Союза Е.Т.Воробьёва. 

Цель муниципального общеобразовательного учреждения  Нижнетимерсянской  

средней школы  муниципального образования «Цильнинский район» 

Ульяновской области в самосознании педагогического коллектива:  

- воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, 

принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность 



за настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и культурных 

традициях многонационального народа России. 

В нашей школе зарождаются традиции: линейка, посвященная Дню знаний и 

Последнему звонку,  день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние 

огоньки, День защитника Отечества, «Широкая масленица», 8 марта- 

Международный женский день,  мероприятия ко Дню Победы: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные 

школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся 

является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

- педагогические работники школы ориентируются на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов)  

функции. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых в 

муниципальном общеобразовательном учреждении  Нижнетимерсянская средняя 

школа муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области 

принимает участие: 

1. «Орлята России». 

2. Школьный театр. 

 

Традиции: еженедельная организационная линейка с поднятием и спуском  

Государственного флага РФ; посвящение в первоклассники. 

      В школе организованы  дополнительные общеразвивающие программы 

дополнительного образования технической направленности: технической 

направленности «Шахматы»,  физкультурно-спортивной направленности 

«Вольная борьба».  



Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской 

общественности на призыв школы к решению проблем организации 

воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное 

общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает 

эффективность решения проблем. 

 

Пути решения вышеуказанных проблем: 
1. Привлечение родительской общественности к планированию, 

организации, проведению воспитательных событий и воспитательных 

дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

 

Нормы этикета обучающихся: 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не опаздывай к 

началу занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения 

учителя войти в класс и пройти к своему рабочему месту. 

2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников 

школы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, 

прическа – опрятной. 

4. Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в раздевалке, 

повесь ее на вешалку. Уличную обувь поставь аккуратно рядом с 

вешалкой. 

5. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, учебники, 

письменные и чертежные принадлежности. 

6. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

7. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без 

разрешения. Во время урока отключи звук на мобильном телефоне и не 

доставай его. 

8. Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 

9. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя 

спрашивают. Если хочешь что-то спросить, подними руку. 

10. Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. Во 

время  обучения  будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

11. На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать других 

учеников. 



12. Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова и 

жесты недопустимы. 

13. Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

14. Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

15. Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 

содержание воспитательной работы в рамках определенного направления 

деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным 

потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа в школе  представлена в рамках основных (инвариантных) 

модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 

деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», 

«Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация». Модули описаны последовательно по мере уменьшения их 

значимости в воспитательной системе школы. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 



высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий: 

- курсы, занятия  гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности: «Разговоры о важном». 

 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 



- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования 

дней рождения обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с 

педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

 - индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего 

в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 



- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной 

организации, своей местности; 

- социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; 

- проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 

и другой направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 



- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 



- организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях образовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок; 

-оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и др.; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 



вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского 

сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или других), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в 

образовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 



- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов и др.); 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков 

в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные 

объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и др.); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие,   обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и др.); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения 

актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны; 



- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 - экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

-организацию на базе летнего оздоровительного лагеря при образовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

 

  Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующего 

вида деятельности: 

- школьная интернет-группа- разностороннее сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающие интернет-сайт школы и соответствующую группу 

в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 



организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации диалоговой площадки, на котором дети, учителя и родители 

обсуждают значимые для школы вопросы. 

Модуль «Школьный лагерь 

   С целью организации летнего отдыха и летней занятости учащихся на базе 

Нижнетимерсянской средней школы  МО «Цильнинский район» Ульяновской 

области организуется лагерь с дневным пребыванием детей «Радуга». 

Школьный лагерь с дневным пребыванием является как формой организации 

свободного времени детей, так и пространством для привития художественно 

эстетической культуры, сохранения и укрепления здоровья, повышения 

творческой активности.  

 Цель: создание условий, интересных, разнообразных по форме и содержанию 

для обеспечения полноценного отдыха, оздоровления детей и творческого 

развития. 

Задачи:  

- Пропагандировать здоровый образ жизни. 

- Укреплять здоровье, содействовать полноценному физическому и психическому 

развитию. 

- Приобщать ребят к творческим видам деятельности, развивать творческое 

мышление. 

- Привитие навыков трудовой деятельности. 

- Профилактика правонарушения и безнадзорности. 

- Развивать потребности и способности ребёнка проявлять своё творчество. 

- Формировать у школьников навыки общения и толерантности. 

- Формировать положительное отношение родителей к работе органов школьного 

самоуправления и          привлекать их к участию в этой деятельности. 

- Воспитание ответственности, бережного отношения к природе, развитие 

экологического кругозора. 

- Сделать отдых детей более занимательным, насыщенным, полезным для 

физического и духовного  здоровья. 

Направления деятельности  
     Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в 

различные виды деятельности: 

- Образовательная деятельность в рамках смены предусматривает 

воспитательные мероприятия  интеллектуальной направленности, проектную 

деятельность.  На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок 

из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности 

воспитанники  знакомятся с единой картиной мира. 

- Спортивно-оздоровительная деятельность способствует формированию 

культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о 



своем здоровье и активный отдых. Физические нагрузки, свежий воздух, 

знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и 

различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию 

положительного физиологического и психологического фона. 

- Творческая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий 

(творческие конкурсы рисунков, стихов, изготовление плакатов; 

театрализованные игровые программы и т. д.). Получение новых знаний при 

подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и 

т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, 

сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива. 

В ходе реализации данной программы ожидается: 

- Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья  

- Укрепление физических и психологических сил детей, развитие лидерских и 

организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих 

способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.  

- Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.  

- Развитие коммуникативных способностей и толерантности.  

- Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-

значимую деятельность.  

- Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках 

(разучивание песен, игр, составление проектов)  

- Расширение кругозора детей.  

- Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных 

норм.  

 

 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения муниципального  

общеобразовательного учреждения  Нижнетимерсянской  средней школы 

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области в 

соответствии с ФГОС начального общего образования по разделению 

функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-

педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других 

категорий; по привлечению специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 



- заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

- советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

- классные руководители; 

- педагог-психолог; 

- социальный педагог; 

- педагог-логопед; 

- педагоги дополнительного образования. 

Общая численность педагогических работников  – 11 человека основных 

педагогических работника, из них  имеют высшую квалификационную 

категорию-9,   первую квалификационную категорию-2. Психолого-

педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, 

обеспечивают педагог-психолог, социальный педагог, педагог-логопед, педагог-

дефектолог. Классное руководство в 1–4 классах осуществляют 4 классных 

руководителя. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным 

вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 

организаций: работники ПДН и ОДН, участковый. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в муниципальном  

общеобразовательном учреждении Нижнетимерсянской  средней школе 

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение о школьном методическом объединении; 

- Положение о внутришкольном контроле; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

- Положение о Совете профилактики; 

- Положение об Управляющем совете; 

- Положение о школьной форме; 

- Положение о ПМПК; 

- Положение об организации дополнительного образования; 

- Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

- Положение об ученическом самоуправлении; 

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

 



Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы по адресу: https://shkolanizhnetimersyanskaya-r73.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

На уровне НОО обучается 3 обучающийся с ОВЗ, в том числе 1 инвалид.  

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-

взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития  ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 

Задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

https://shkolanizhnetimersyanskaya-r73.gosweb.gosuslugi.ru/


Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется  

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного 

числа школьников. 

2. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды. 

3. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей. 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной 

позиции и социальной успешности обучающихся в школе: 

В  муниципальном общеобразовательном учреждении  Нижнетимерсянская 

средняя школа муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской 

области система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых 

в начале учебного года: 

- «Лучший спортсмен года»; 

- «Самый классный класс»; 

- «Учитель года»; 

- «Самый классный классный». 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Достижения участников 

оцениваются по артефактам портфолио, которое формируется обучающимся или 

классом в течение учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. 

Обсуждение кандидатур осуществляет педагогический совет и общешкольная 

ученическая конференция школы, которые принимают решение о победителях, 

призерах и лауреатах конкурсов по итогам голосования. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся школы: 
- объявление благодарности; 

- награждение грамотой; 



- вручение сертификатов и дипломов; 

- занесение фотографии активиста на доску почета. 

 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка 

осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

3.5. Анализ воспитательного процесса в школе осуществляется в соответствии 

с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне начального общего образования, установленными ФГОС 

НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 



Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; 

-  какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

- урочной деятельности; 

- внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 



- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся. 

 

Итогом самоанализа воспитательной работы муниципального 

общеобразовательноого учреждения Нижнетимерсянская средняя школа 

муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области будет 

перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому 

коллективу школы в 2023/24 учебном году. Эти проблемы следует учесть при 

планировании воспитательной работы на 2024/25 учебный год. 

  

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЗА 2023/2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Цель анализа: определение качества воспитательной работы и степени реализа-

ции плана воспитательной работы Нижнетимерсянской средней школы  за 

2023/24 учебный год. 

 

1. Краткая характеристика воспитательной работы школы. 

общая цель воспитания в школе - личностное развитие школьников, про-

являющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(т.е. в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в при-

обретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным осо-

бенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приорите-

ты, соответствующие трем уровням общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начально-

го общего образования) таким целевым приоритетом является создание благо-

приятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний - зна-

ний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

К наиболее важным из них относятся следующие: 

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сест-

рой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину - свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну; 



- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездом-

ных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 

бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремить-

ся устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принад-

лежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможно-

стями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, пони-

мание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, 

поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающую-

ся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного обще-

го образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, цен-

ностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия че-

ловека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предка-

ми и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее че-

ловека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощуще-

ния человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 



искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равно-

правным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброже-

лательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость об-

щения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореа-

лизующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подрост-

кового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отно-

шений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для 

детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных 

ценностных ориентаций. Подростковый возраст - наиболее удачный возраст для 

развития социально значимых отношений школьников. 

    Степень реализации плана воспитательной работы согласно рабочей программе 

воспитания (направления по модулям, результативность): 

1.Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Направ

ление 

Название меропри-

ятия 
Дата про-

ведения 
Кол-во 

участн 

иков/к 

ласс 

Результатив-

ност 

ь/достижения 

Уровень 

 Торжественная ли-
нейка «День Знаний» 

01.03 46/1-9 Участие  Школьный  

 Месячник дорожной 
безопасности «Вни-
мание, дети!» 

01-26.09 46/1-9 Участие  Школьный  

 Акция «Минута те-
лефона доверия» 

01-10.09 
09-21.01 
17.05 

46/1-9 Участие  

 

Школьный 

 Общешкольный от-

крытый урок «ОБЖ: 

подготовка детей к 

действиям в услови-

ях различного рода 

ЧС» 

01.-06.09 46/1-9 участие Школьный 

 

 Акция «Чистая шко-

ла» 

Школьный суббот-

ник 

Сентябрь  46/1-9 участие Школьный 



 Месячник психоло-

гической безопасно-

сти 

Октябрь  14/1,5 участие Школьный 

 День пожилых людей 01.10 46/1-4 участие Школьный 

 Праздничный кон-

церт, посвященный 

ко Дню Учителя  

5.10 46/1-9 участие Школьный 

 Декада, приурочен-

ная Дню Отца 

06.-16.10 9/8 участие Школьный 

 Международный 

день школьных биб-

лиотек 

25.10  46/1-9 участие Школьный 

 Старт профилактиче-

ской акции «Тонкий 

лед» 

01.11 – 

30.04 

46/1-9 участие Школьный 

 Викторина «Народ-

ностей много, а стра-

на одна» 

02.-06.11 10/5,6 участие Школьный 

 

 

 
 Праздничный кон-

церт «С праздником, 

мама!» 

26.11 46/1-9 Организация и 

проведение  

Школьный  

 

 
 Акция ко дню Во-

лонтера «Добротой 

измерь себя….» 

05.12 214/5-8 Организация и 

проведение 

Школьный  

 

 

 
 Декада, приурочен-

ная Дню Конститу-

ции 

05.-12.12 46/1-9 Участие  Школьный  

 

 
 Новогодние утрен-

ники 

29.12.23 46/1-9 Участие  Школьный  

 
 Месячник военно-

патриотического 

воспитания 

27.01 – 

01.03 

46/1-9 Участие  Школьный 

 

 
 Неделя дорожной 

безопасности 

10.-20.02 46/1-9 Участие  Школьный  

 

  День воссоединения 

Крыма и России 

18.03 46/1-9 Участие  Школьный  

 Мероприятие 

«Праздник – 8 мар-

та» 

07.03 46/1-8 Участие  Школьный 

 

 
 Акция «От чистого 

двора к чистой пла-

нете» 

03. – 11.04 46/2-8 Участие  Школьный  

 

 

 

 

 



 Декада, приурочен-

ная Дню Космонав-

тики 

03.-12.04 46/1-9 Участие  Школьный  

 

 

  Декада, приурочен-

ная Дню Победы 

01.-10.05 46/1-9 Участие  Школьный  

 Торжественная ли-

нейка «Последний 

звонок» 

25.05 46/1-9 Участие  Школьный  

 

 
 

2. Модуль «Классное руководство» 

За 2023-24 учебный год классными руководителями были реализованы следую-

щие виды работ: 

- работа с коллективом класса; 

- индивидуальная работа с учащимися вверенного ему класса; 

- работа с учителями, преподающими в данном классе; 
-   работа с родителями учащихся или их законными представителями. 

Направ-

ление 

Название меро-
приятия 

Дата прове-
дения 

Кол-во 

участн 

иков/к 

ласс 

Результатив-

но 

сть/достижен

и я 

Уровень 

 Уроки мужества, 

посвященные Дню 

солидарности 

борьбы с терро-

ризмом» 

03.09   участие школьный 

 Конкурсы школь-

ных, муниципаль-

ных, республикан-

ских и всероссий-

ских уровней 

В течение 

года 

  Сертификаты 

за участие 

Грамоты, ди-

пломы 

Школьный 

Муниципаль-

ный 

Республикан-

ский 

Всероссийский 

 Просветительская 

акция «Большой 

этнографический 

диктант» 

3.11-8.11.   сертификаты Всероссийский 

 Всероссийский 

Экологический 

диктант 

с 15.11 по 

16.11. 

24/5 
11 

сертификаты Всероссийский 

 Пушкинский дик-

тант 

06.06.  сертификаты Всероссийский 

 



В 2023-24 учебном году классными руководителями проведено в среднем 

50 классных часов. Тематические классные часы проводились согласно 

календаря образовательных событий, рекомендованного Министерством 

образования: «День солидарности в борьбе с терроризмом»; «День 

народного единства»; «Правила по ПДД: знаю и соблюдаю!»; 

«Толерантность и МЫ»; «Мама – самое ласковое слово на свете»; «День 

героев Отечества»; «День Конституции РФ»; «День защитника 

Отечества»; 

«Для Вас, милые дамы»; «Крымская Весна»; «Гагаринский урок»; «День 

Победы»; «Герои наших дней»; тематические классные часы, 

рекомендованные к проведению в каждом модуле плана воспитательной 

работы. 

Кроме этого классные руководители проводили беседы, организационные 

классные часы, где проводились необходимые и обязательные 

инструктажи с обучающимися. Каждый классный руководитель имеет 

журнал инструктажа с необходимыми разработанными и 

адаптированными к школе инструктажами. 

Эффективное воспитание и обучение, формирующие образованную, 

культурную, высоко-нравственную, творчески активную и социально 

зрелую личность, немыслимо без знания индивидуальных особенностей 

ученика и мониторинга его личностного развития, оценки уровня его 

воспитанности и побуждения его к саморазвитию и самовоспитанию, что 

является ключевыми компетентностями личности в современном обществе, 

в том числе и в рамках     ФГОС нового поколения. 

 

3.Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осу-

ществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность само реализоваться в ней, приобрести соци-

ально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивны-

ми эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам опреде-

ленные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидер-

ской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социаль-



но значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Ре-

зультаты реализации курсов внеурочной деятельности: 

Направ

ление 

Название мероприя-

тия 

Дата прове-

дения 

Кол-во 

участн 

иков/к 

ласс 

Результатив-

но 

сть/достижен

и я 

Уровень 

 «Онлайн - уроки фи-

нансовой грамотно-

сти» 

В течение 

года 

10/5,7 Участие  Всероссий-

ский  

 Этнографический дик-

тант 

Ноябрь  16/7-9 Сертификаты  Всероссий-

ский 

 Всероссийская онлайн- 

олимпиада «Безопас-

ные дороги» 

Ноябрь  42/1-9 Сертификаты, 

грамоты 

Всероссий-

ский  

 Всероссийская онлайн- 

олимпиада «Пожарная 

безопасность» 

Ноябрь-

декабрь  

42/1-9 Сертификаты 

Грамоты  

Всероссий-

ский  

 Географический дик-

тант  

Апрель  4/9 Участие  Всероссий-

ский 

 Всероссийский обра-

зовательный проект 

«Урок цифры» 

В течение 

года 

16/7-9 Участие  Всероссий-

ский 

 Международная акция 

тест по истории Вели-

кой Отечественной 

войны 

03 декабря 12/8,9 сертификаты Международ-
ный 

 

4.Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учи-

теля, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активиза-

ции их познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведе-

ния, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

-привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значи-

мой ин формацией - инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися 



своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

-использование воспитательных возможностей содержания учебного предме-

та, через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

про явления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуаль-

ных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников ко-

мандной работе и взаимодействию с другими детьми; 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотива-

цию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отно-

шений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их не 

успевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проек-

тов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного ре-

шения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собствен-

ных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в рабо-

тах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, ар-

гументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 В течение всего учебного года учителями-предметниками проводились 

тематические школьные уроки, приуроченными к тому или иному 

образовательному событию, таким как Всероссийский урок “Экология и 

энергосбережение”, урок ОБЖ, посвященный Дню гражданской обороны, 

Всероссийский урок безопасности в сети Интернет, урок литературы, 

посвященный 110-летию со дня рождения Сергея Михайловича Михалкова, 

Единый урок по обществознанию «Права человека», урок обществознания, 

посвященный Дню Конституции РФ, Конвенции о правах ребенка и др. 

  Это способствовало реализации школьными педагогами воспитательного 

потенциала урока таких, как установление доверительных отношений между 

учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию 

учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; побуждению школьников соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общениясо старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

привлечению внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 



уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения. А применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми. 

  Включение в урок игровых процедур в 1-6 классах помогали поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогали установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока.  

  Все педагоги школы следят за внешним видом, соблюдают правила этикета. 

Ученики в большинстве своём посещают школу в деловой одежде, есть 

группа учащихся, посещающих школу в одежде, не соответствующей 

требованиям делового стиля. С такими учащимися и их родителями ведётся 

разъяснительная работа. Проводятся рейды членами Совета обучающихся  по 

проверке внешнего вида обучающихся. 

  Организуют обучение на платформе «Якласс», «УЧИ.ру», «РЭШ». Педагоги 

всегда доводят объяснения до логического завершения, предъявляют 

разумные требования, адекватно решают нестандартные ситуации урока. 

  Таким образом, школьный урок – всегда был и остается одним из 

важнейших и эффективных модулей системы воспитания подрастающего 

поколения. 

 

5.Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспиты-

вать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам - предоставляет широкие воз-

можности для самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших 

и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою де-

ятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформи-

роваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление. 

С целью привлечения каждого школьника в общие дела, общий поиск и 

творчество, обеспечивающие развитие его самостоятельности в принятии 

решения для достижения общественно значимых целей, в школе 



самоуправление четко выстраивается по трём уровням: классное, 

общешкольное, Совет обучающихся.  

В актив школьного самоуправления вошло несколько координаторов:  

Рыбакова Александра, Гусарова Анастасия – обучающиеся 8-9  классов. В 

начале учебного года были выбраны представители каждого класса из 

основной школы. Школьным самоуправлением проведено: 

-обсуждение планов работы по реализации календарного тематического 

планирования (проведение мероприятий к 1 сентября 

«День Знаний», К мероприятиям: ко Дню пожилых, ко Дню Учителя, о 

проведении новогодних праздников и т.д. 

С нового учебного года будет выстроена новая система самоуправления в 

Нижнетимерсянской средней школе. 

 

6.Модуль «Детские общественные объединения» 

В целях развития у молодежи гражданственности, патриотизма как 

важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей, формирования 

профессионально значимых качеств, умений и готовности к их активному 

проявлению в различных сферах жизни общества, особенно в процессе 

военной и других, связанных с ней, видов государственной службы, верности 

конституционному и воинскому долгу в условиях мирного и военного 

времени, высокой ответственности и дисциплинированности в 

Нижнетимерсянской школе  создан отряд «ЮИД», в который входят 

обучающиеся  7-8 классов, всего 10 человек. Командиром отряда назначен 

Гусарова Анастасия. 

В течение учебного года отряд работал согласно разработанному плану. 

ЮИДовцы приняли участие в таких мероприятиях, как: Перед осенними, 

зимними, весенними, летними  каникулами участник ЮИД проводили рейды по 

наличиям светоотражающих элементов, минутки безопасности, участвуют в 

Акции "Внимание каникулы!" 

  Работает Школьный спортивный клуб  «Тимерсянец», в количестве 10 

человек, командир клуба Долганов Александр. Участвовали в спортивных 

мероприятиях, как, баскетбол, легкая атлетика. 

  

 

7.Модуль «Профориентация» 

     Основной целью профориентационной работы в школе является 



активизация процесса формирования психологической готовности 

обучающихся к социально-профессиональному самоопределению, выбор 

сферы профессиональной деятельности, оптимально соответствующей 

личностным особенностям и запросам рынка труда в рабочих кадрах и 

специалистах. 

 Работа по профессиональной ориентации охватывала все возрастные 

категории обучающихся: 

-у младших школьников (1–4 классы) с помощью активных средств 

профориентационной деятельности (деловые игры, группы по интересам, 

факультативы, общественно-полезный труд, индивидуальные собеседования 

и др.) формировались добросовестное отношение к труду, понимание его 

роли в жизни человека и общества, создавалась установка на выбор 

профессии. 

-у подростков (5–7 классы) формировали осознание собственных интересов, 

способностей, общественных ценностей, связанных с профессией. Они 

должны определить свое место в обществе, развить интерес к трудовой 

деятельности. 

-обучающихся 8-9 классов информировали о профессиях, перспективах 

профессионального роста и мастерства; учили оценивать личностные 

возможности в соответствии с требованиями избираемой профессии; 

оказывали им индивидуальную психологическую помощь. 

 
№ Дата Мероприятие 

1 В тече-

ние 

года 

Просмотр учениками 9-х классов цикла передач 

«Проектория». 

2 Сентябрь, 
март 

Профориентационная   диагностика  учащихся  8-9  классов. 

3 Фев-
раль, 
апрель 

Онлайн - тренинг профессионального самоопределения 
«Кем быть?» для обучающихся 8-х классов. 

4 Октябрь Встреча с сотрудником МЧС, МВД  для  профори-

ентация учащихся 8-9классов. 
5 Ян-

варь, 

фев-

раль 

Всероссийская акция «Есть такая профессия – Ро-

дину защищать» 



6 Ап-

рель 

сотрудником ОГБУ Большенагаткинский ТОС  

Психологом проводился опрос среди 8-х классов о готовности подростков 

к выбору профессии (Опросник «Готовность подростков к выбору 

профессии» В.Б. Успенский) и хочется отметить, что из 3 учеников  8-х 

классов, проходивших тестирование, 30% - имеют низкую готовность к 

выбору профессии, т.е. вообще пока не задумывались о выборе профессии, 

61% - задумываются, куда им пойти учится, но перекладывают выбор на 

родителей и только 9% учащихся точно знают в какое учебное заведение 

они  будут поступать и какую профессию они выбрали. 

В ходе работы наряду с положительными результатами встречаются и 

трудности. Иногда выбор родителей первостепенен, нежели выбор 

ребенка, отсутствуют определенные способности в направлении 

выбранной профессии, а также недостаточно четко сформированы цели. 

Подводя итог работы по программе воспитания в модуле «Профориентация» 
хочется отметить, что обучающийся должен проявить ответственность, т.е. 
выбрать профессию самостоятельно, а родители и учителя, должны дать 
максимум информации, постоянно подпитывать интерес обучающегося к 
собственным увлечениям и дальнейшего выбора профессии. 

 

8.Модуль «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа - развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой само-

реализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: разновозрастный редакционный 

совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью ко-

торого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных момен-

тов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; размеще-

ние созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей. 

Напр

авле-

ние 

Название мероприя-

тия 

Дата прове-

дения 

Кол-во 

участн 

иков/к 

ласс 

Результатив-

ност 

ь/достижения 

Уровень 

 Размещение на офи-

циальном сайте шко-

лы и в 

Сообществе ВКОН-

ТАКТЕ репортажей о 

школьных 

мероприятия 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

1-9 

 

 

 

 

 

 

Участие 

 

 

 

 

 

 

Школь-

ный 

 

 

 

 

 

 



 Видео-, фотосъемка 

классных мероприя-

тий. 

В течение 

года 

 

 

1-9 

 

 

Участие  

 

 

Школь-

ный  

 

 
 

9.Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии 

ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие 

формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

-оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) к общешкольным 

мероприятиям; 

-размещение на стенах школы регулярно сменяемых тематических 

выставок рисунков, плакатов и других творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; фотовыставки; 

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, родителями, 

позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения классного руководителя со 

своими детьми; 

- озеленение школьной и пришкольной территории, разбивка 

клумб, оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, до-

ступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное про-

странство школы на зоны активного и тихого отдыха. Озеленение 

школьного интерьера с использованием комнатных растений; 

- Немаловажный вопрос в организации предметно-эстетической среды 

школы – это дежурство школьников (разумеется, при разумной его организа-

ции). Здесь дети учатся уважать свой и чужой труд, следить за порядком, за 

внешним видом друг друга. 

 

 

 

 



Направления работы Мероприятия   

Размещение на стенах 
школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволя-

ющих им реализовать свой творческий 

потенциал, фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (про-

веденных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, 

Выставки рисунков, 
фотографий творческих работ, 

посвященных событиям и па-

мятным датам  

 Выпуски стенгазет к Памятным 

датам. 

 

 

 

   

Благоустройство классных кабинетов, 

осуществляемое классными руководите-

лями 

вместе со школьниками своих клас-

сов 

Оформление классных угол-

ков, уголков здоровья, уголков 

ПДД, профориентация 

 

Трудовые десанты по уборке территории 

школы и города 

Участие в акциях «Добрые де-

ла»,  

«Сад Памяти» 

 

Событийный дизайн – оформление 

пространства проведения конкретных 

школьных событий 

Оформление классов к 

школьным календарным со-

бытиям (День знаний, 

Новый год, День защитника 

Отечества,8 марта, День 
Победы.) 

 

Взаимосвязь с СМИ Эффективно размещать на тер-
ритории школы афиши, давать 
анонсы событий в официальной 
группе СШМ , размещать анон-
сирующую и итоговую инфор-
мацию на официальном сайте 
школы). 

 

 Подводя итог, заметим, что окружающая школьника среда оказывает 

влияние на восприятие ребенком того, что происходит с ним в школе каждую 

конкретную минуту, здесь и сейчас. Вот почему важно, чтобы эта среда была 

эмоционально позитивной, благоприятной для проявления творческой 

активности и психологически комфортной для ребенка, поднимала 

настроение, предупреждала стрессовые ситуации. Ведь все это будет 

способствовать положительному восприятию ребенком школы и 

происходящей в ней деятельности. 

В этом случае говорят, что и «стены тоже воспитывают». 

 



10.Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Все мероприятия, проводимые с родителями (законными 

представителями) представлены в таблице: 

Направления ра-
боты 

Проведенные мероприятия 

Информа-

ционно- 

просвети-

тельское 

Классные родительские собрания, «Беседа с роди-

телями 9 классов «ОГЭ», «Как общаться с под-

ростком», «О безопасном поведении детей и под-

ростков на улице, в школе, общественном ме-

сте», 

«Итоговое   сочинение.   Подготовка   и   проведе-

ние», 

«Профилактика безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних. Информация по пра-

вонарушениям среди несовершеннолетних»; об-

щешкольные родительские собрания «О дополни-

тельном образовании учащихся. «Порядок прове-

дения ГИА», 

«Профилактика асоциальных явлений среди моло-

дёжи»; индивидуальные консультации классного 

руководителя, администрации по вопросам воспи-

тания учащихся, 

диагностические исследования 

Организа-

ционно- де-

ятельност-

ное 

Заседания Управляющего Совета школы, Совета 

профилактики правонарушений среди обучающих-

ся, , привлечение родителей к организации круж-

ковой работы в школе, анкетирование родителей 

«Адаптация детей к обучению в школе», 
«Изучения мнения  родителей (законных представи-
телей) учащихся о качестве услуг, предоставляемых 
общеобразовательными  организациями». 

Творческое Организация совместных классно-семейных празд-

ников, выездных экскурсий.. 

 Следует отметить, как результат такой отлаженной из года в год 

систематической работы, уменьшение количества жалоб со стороны родительской 

общественности во внешние структуры. 

По-прежнему, есть родители, которые не реагируют на просьбы и замечания 



учителей, а некоторые вообще самоустраняются от воспитания собственного 

ребенка, предоставляя школе самой решать возникшие проблемы, в подобных 

случаях активную помощь оказывают специалисты социально-педагогической и 

психологической служб школы. 

Таким образом, за истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над 

которыми необходимо работать – уровень посещаемости родительских собраний 

в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на 

поведение обучающихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в 

целом, нежелание развиваться творчески, физически, интеллектуально, что в свою 

очередь влияет на рост правонарушений среди обучающихся. 

 

11.. Модуль «Профилактика и безопасность» 

1) Профилактическая. 

-профилактика правонарушений-индивидуальные беседы с учащимися 

«группы риска; 

-профилактика вредных привычек в рамках месячника по ЗОЖ; 

-информационно-пропагандистское сопровождение уголовной и 

административной ответственности- для обучающихся 1-9 классов; 

- разъяснительная работа среди учащихся о вреде употребления 

наркотических средств, ПАВ; 

- профилактика безнадзорности; ежедневный учет посещаемости 

учащихся в школе. 

В целях предупреждения безнадзорности были проведены рейды в семьи 

детей -32;  

В целях профилактики велась ежедневная плановая проверка 

посещаемости. На протяжении учебного года пропусков по социальным 

причинам не было выявлено. Пропуски были в основном по 

уважительным причинам (обследования, по болезни, по семейным 

обстоятельствам). 

Были проведены акции «Помоги собраться в школу», «Доброе сердце». 

Количество обучающихся, отчисленных/исключенных из 

образовательного учреждения в (за три учебных года) учебном году до 

получения ими основного общего образования отсутствуют. 

2) Организационная: 

Работа Совета профилактики- согласно по плану ведется (протоколы  

имеются). 

Работа с родителями: 

 - Консультации по вопросам воспитания в семье-32 (1-9 кл);                Беседы с 

родителями- 10; 



-Посещение семей -10: опекаемые-3. 

- Помощь классным руководителям (беседы, консультация по правовым 

нормам и т.д)- 14. 

Во исполнение Закона РФ №120 «Об основах системы профилактики 

правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних» с учащимися 

состоящими на разных формах учета, проводилась индивидуально- 

профилактическая работа: 

1. Привлечение обучающихся во внеурочное время; 

2. Ежедневная проверка посещаемости занятий с целью ликвидации 

пропусков уроков без уважительной причины; 

3. Изучение особенностей личности подростков, занятия по кор-

рекции их поведения, обучение навыкам общения с другими людьми, пе-

дагогами, сверстниками; 

4. Привитие обучающимся толерантного отношения к другим лю-

дям, особенно людям другой национальности; 

5. Посещение на дому с целью контроля условий их семейного 

воспитания, организации их свободного времени, подготовки уроков; 

6. Контроль за посещаемостью учащимися  кружков и  секций; 

7. Подготовка документов по переписке с субъектами профилакти-

ки; 

8. Подготовка выставок и педагогических бесед по здоровому об-

разу 

жизни, о вреде курения и алкоголизма; 

11. Консультирование родителей, учителей-предметников с

 целью выработки единых походов к воспитанию детей; 

12. Проведение месячников по профилактике правонарушений, где 

доводилась информация на правовые темы с приглашением сотрудников 

полиции; 

13.По необходимости – рассмотрение причин плохого поведения на 

Совете профилактики; 

14.Рейды по селу в вечернее время с целью проверки выполнения 

обучающимися комендантского часа; 

На ПДН состоял 1 ученик 9 класса. Основной причиной этому стали: 

слабый контроль со стороны родителей, который  снят с учета в декабре 

2023 года. 

 

 



Правовая пропаганда 

№ Дата 

выступ

ления 

Тема 

выступления 

категория 

слушателей

, кол-во 

Кем проводилось 

мероприятие 

(сотрудник ОМВД, 

образовательного 

учреждения) 

Подписи 

1 

 

 

17.05.20

24г. 

 

Меры 

административн

ой и уголовной 

ответственности

. Меры личной 

безопасности в 

летний период 

5-9 кл. (26 

чел). 

 

 

 

 

ИПДН ОМВД 

лейтенант полиции 

Ерофеева А.И. 

 

 

ВЫВОДЫ и ПРЕДЛОЖЕНИЯ: 

 

Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что: 

1. В школе осуществлялась активная работа педагогического коллектива и адми-

нистрации по решению поставленных на учебный год задач воспитания, обучения 

и развития учащихся во время учебного процесса и во внеурочной деятельности; 

2. Организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, ис-

ходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что 

обеспечивало реализацию личностно-ориентированного подхода при одновре-

менном обеспечении массовости мероприятий; 

3. По возможности была обеспечена максимальная занятость учащихся во вне-

урочное время 

и привлечение детей к творческой, художественно-эстетической, самоуправлен-

ческой деятельности с опорой на интерес и свободу выбора; 

4. Созданы необходимые условия для личностного развития, ученического само-

управления в классном и школьном сообществе, для творческого труда детей, 

адаптации учащихся к жизни в обществе, организации содержательного досуга; 

6. Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся; 

8. Но несмотря на спланированность воспитательной работы, не удается избежать 

и некоторых недостатков: 

- По-прежнему не все направления воспитательной работы получили должное 

развитие; 

 -Низкая активность родителей среднего звена в образовательном процессе. 

 

Поэтому, на основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, 

можно сформулировать рекомендации: 



1. Продолжить работу по повышению теоретического уровня педколлектива в 

области воспитания детей; 

2. Продолжить работу над созданием воспитательных систем класса; 

3. Активизировать родителей среднего  звена в образовательном процессе через 

разнообразие форм сотрудничества. 

 

 

 

 

 

 

 



        Муниципальное  общеобразовательное учреждение 

Нижнетимерсянская средняя школа муниципального образования 

«Цильнинский район» Ульяновской области 

 

 
 ПРИЛОЖЕНИЕ 
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муниципального общеобразовательного 

учреждения Нижнетимерсянской средней 
школы муниципального образования 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

начальное общее образование  

муниципального  общеобразовательного учреждения    Нижнетимерсянской 

средней школы муниципального образования «Цильнинский район» 

Ульяновской области 

на 2024-2025 учебный год 

 

 

 

 

 

 



 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

начального общего образования 1-4 КЛАССЫ 

2024 год - Год семьи, 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина 

2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов 

 

 

Ключевые общешкольные дела 

 

 

Дела 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Торжественная линейка 

«Первый звонок» 

1-4 01.09.24 Заместитель директора 

по ВР 

Мероприятия месячника 

безопасности  и гражданской 

защиты детей (по 

профилактике ДДТТ, 

пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

разработка   схемы-маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно-

тренировочная  эвакуация 

учащихся из здания) 

1-4 сентябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители, 

руководитель ДЮП, 

отряда ЮДП, учитель 

ОБЖ 

День окончания Второй 

мировой войны 

1-4 3 сентябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

«Посвящение в 

первоклассники». 

1-4 сентябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Открытие школьной 1-4 сентябрь Учитель физкультуры, 



спартакиады. Осенний День 

Здоровья 

советник директора по 

работе с общественными 

объединениями 

Мероприятия месячника 

правового воспитания и 

профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики 

правонарушений и 

деструктивного поведения 

(правовые, профилактические 

игры, беседы и т.п.) 

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Международный день 

пожилых людей 

1-4 1 октября Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Международный день 

социального педагога 

1-4 2 октября Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День защиты животных 1=4 4 октября Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День учителя в школе: акция 

по поздравлению учителей, 

учителей-ветеранов 

педагогического труда, День 

самоуправления, концертная 

программа. 

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями 

Президентские состязания 1-4 октябрь  Учителя физкультуры 

«Золотая осень»:  Конкурс 

рисунков. Праздник Осени. 

Конкурс поделок из 

природного и бросового 

материала. 

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День отца 1-4 20 Классные руководители 



октября 

Международный день 

школьных библиотек 

1-4 25 

октября 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и 

школы: выставка рисунков, 

фотографий, акции по 

поздравлению мам с Днем 

матери, конкурсная программа 

«Мама, папа, я – отличная 

семья!», беседы, 

общешкольное родительское 

собрание 

1-4 ноябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День правовой защиты детей.  

Анкетирование учащихся на 

случай нарушения их прав и 

свобод в школе и семье. 

1-4 ноябрь Заместитель директора, 

уполномоченный по 

делам 

несовершеннолетних, 

социальный педагог 

День государственного герба 

РФ 

3,4 30 (29) 

ноября 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в 

школе. Новый год в школе: 

украшение кабинетов, 

оформление окон, конкурс 

рисунков, поделок, утренник. 

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

День неизвестного солдата 

Международный день 

инвалидов 

3,4 

1-4 

3 декабря 

 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День Конституции РФ 1-4 12 

декабря 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 



объединениями, 

классные руководители 

Час памяти «Блокада 

Ленинграда» 

1-4 январь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Мероприятия месячника 

гражданского и 

патриотического воспитания: 

военно-патриотическая игра 

«Зарница», «Веселые старты», 

фестиваль патриотической 

песни,  акция по поздравлению 

пап и дедушек, мальчиков, 

конкурс рисунков, Уроки 

мужества. 

1-4 февраль Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители, 

учителя физкультуры 

День воинской славы 1-4 2 февраля 

(31 января) 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День российской науки 1-4 8 (7) 

февраля 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День книгодарения 1-4 14 

февраля 

Классные руководители 

Неделя начальных классов 

(викторины, интеллектуальные 

игры, конкурсные программы) 

1-4 февраль МО учителей начальных 

классов 

Международный день родного 

языка 

1-4 21 

февраля 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День защитника Отечества 1-4 23 (21) 

февраля 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 



общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Мероприятия месячника 

интеллектуального воспитания 

«Умники и умницы». День 

науки в школе: защита 

проектов и исследовательских 

работ 

1-4 март советник директора по 

работе с общественными 

объединениями, 

классные руководители 

8 Марта в школе: конкурс 

рисунков, акция по 

поздравлению мам, бабушек, 

девочек, утренник 

1-4 март советник директора по 

работе с общественными 

объединениями,  

классные руководители 

День воссоединения Крыма с 

Россией 

1-4 18 марта Классные руководители 

Час Земли 1-4 25 марта Классные руководители 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания 

«Спешите делать добрые 

дела». Весенняя неделя добра 

1-4 апрель советник директора по 

работе с общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

Всемирный день здоровья 1-4  7 апреля Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День космонавтики: конкурс 

рисунков 

1-4 апрель советник директора по 

работе с общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

Праздник весны и труда 1-4 1 мая 

(30 

апреля) 

Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Мероприятия месячника ЗОЖ 

«Здоровое поколение». 

Закрытие школьной 

спартакиады. Весенний День 

здоровья. Акция «Школа 

против курения». 

1-4 май советник директора по 

работе с общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители 



День Победы: акции 

«Бессмертный полк», «С 

праздником, ветеран!». 

1-4 май советник директора по 

работе с общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

День детских общественных 

объединений 

1-4 19 мая Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

День славянской письменности 

и культуры 

1-4 24 мая Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

1-4 май Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию 

 

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования 

 

 

Название курса 

 

Классы 

Количество 

часов 

в неделю 

 

Ответственные 

«Школьный театр» 

 

3,4 1 Куракова Т.Н. 

«Юный медик» 

 

1,2 1 Базарнова Е.В. 

«Орлята России» 2-4 6 Лоханникова И.В. 

«Путешествие по 

Планете» 

 

1-4 6 Лоханникова И.В. 

Вольная борьба 1-4 2 Тражуков В.А. 

Шахматы 1-4 1 Сименов В.А. 

 1-2 1 Базарнова Е.В. 



 3,4 1 Ятманова Л.В. 

 Разговор о важном 1-3 1 Базарнова Е.В. 

 4 4  

 

Самоуправление 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов  

классов, распределение 

обязанностей. 

1-4 сентябрь советник директора по 

работе с общественными 

объединениями 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

1-4 В течение года советник директора по 

работе с общественными 

объединениями 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 

1-4 май советник директора по 

работе с общественными 

объединениями 

 

Профориентация 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Месячник профориентаций в 

школе: 

- конкурс рисунков, проект 

«Профессии моих родителей», 

викторина «Все профессии 

важны – выбирай на вкус!», 

беседы 

1-4 январь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

 

Детские общественные объединения 

 



 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Трудовая акция «Школьный 

двор» 

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители, 

Акция «Дарите книги с 

любовью» 

1-4 февраль Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители, 

Благотворительный сезон, 

Неделя Добра (ряд 

мероприятий, осуществляемых 

каждым классом:  «Чистый 

город - чистая планета», 

«Памяти павших»,  «Посади 

дерево», «Подарок младшему 

другу», «Здоровая перемена» и 

др.) 

1-4 апрель Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители, 

Участие в проектах и акциях 

Орлята России 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, 

классные руководители, 

 

Экскурсии, походы 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

время 

 

Ответственные 



проведения 

Посещение выездных 

представлений театров в 

школе 

1-4 В течение года Классные руководители 

Экскурсии в музей Боевой и 

трудовой славы 

1-4 октябрь Классные руководители 

Сезонные экскурсии в природу 1-4 По плану 

клас.рук. 

Классные руководители 

Поездки на новогодние 

представления, зоопарк, цирк и 

т.д 

1-4 В течение года Классные руководители 

 

Организация предметно-эстетической среды 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Выставки рисунков, 

фотографий творческих работ, 

посвященных событиям и 

памятным датам 

1-4 В течение года Руководитель движения  

«Неравнодушные» 

Оформление классных 

уголков 

 

1-4 В течение года Классные руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

1-4 В течение года Классные руководители 

Трудовой десант по уборке 

обелиска «Клятва воина» 

1-4 Сентябрь, апрель Классные руководители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

1-4 В течение года Классные руководители 

 

Работа с родителями 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочно

е 

 

Ответственные 



время 

проведения 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: 

«Бумажный бум», 

«Бессмертный полк»,  

«Зарница», новогодний 

утренник, «Мама, папа, я – 

отличная семья!», и др. 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по работе с 

общественными 

объединениями, старшая 

вожатая, классные 

руководители, 

Общешкольное родительское 

собрание 

1-4 Октябрь, март Директор школы 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

воспитания детей 

1-4 1 раз в триместр Классные руководители 

Информационное оповещение 

через школьный сайт 

1-4 В течение года Ответственный за сайт 

Индивидуальные 

консультации 

1-4 В течение года Классные руководители 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

1-4 По плану 

классных 

руководителей 

Классные руководители 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  по 

вопросам воспитания, обучения 

детей 

1-4 По плану Совета 

профилактики 

Председатель Совета 

профилактики, 

социальный педагог, 

педагог-психолог 

 

Классное руководство 

 (согласно индивидуальным по планам работы 

классных руководителей) 

 

 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 

 

Школьный лагерь 

Работа летнего оздоровительного лагеря (согласно плана работы дневного 



оздоровительного лагеря при школе) 
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